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ПРАВИЛА ПОВЕДІНКИ УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 
Комунального закладу освіти «Дніпропетровський багатопрофільний 

навчально-реабілітаційний центр № 9» Дніпропетровської обласної ради» 

1. УЧАСНИКИ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ ЗОБОВ’ЯЗАНІ: 

1.1. Поважати гідність, права, свободи та законні інтереси всіх учасників 

освітнього процесу, дотримуватися етичних та загальнолюдських норм 

поведінки; використовувати взаєморозуміння, взаємоповагу, дружню 

атмосферу, пріоритет прав людини, толерантність, людяність, порядність, 

повагу до приватного життя, мир; цькування, бійки, залякування, лихослів’я 

та знущання з людини є неприпустимими і неприйнятними формами 

поведінки у закладі та за його межами; 

1.2. Дотримуватися установчих документів, правил внутрішнього розпорядку 

закладу, а також умов договору про надання освітніх послуг (за його 

наявності); 

1.3. Повідомляти керівництво закладу освіти про факти булінгу (цькування) 

стосовно здобувачів освіти, педагогічних працівників, інших осіб, які 

залучаються до освітнього процесу, свідком яких вони були особисто або про 

які отримали достовірну інформацію від інших осіб; 

1.4. Створювати безпечні та нешкідливі умови навчання і праці; 

1.5. Забезпечувати ефективні засоби комунікації між адміністрацією, 

педагогічними та іншими працівниками закладу, здобувачами освіти та 

батьками; 

1.6. Виконувати вимоги освітньої програми; 

1.7. Дотримуватись принципів академічної доброчесності; 

1.8. Відповідально та дбайливо ставитися до власного здоров’я, здоров’я 

оточуючих, довкілля; 

1.9. Дбайливо ставитися до майна Закладу, здійснювати заходи щодо його 

збереження/відновлення 

 

2. ПРАВИЛА ПОВЕДІНКИ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ: 

2.1. Під час професійної діяльності дотримуються Статуту Закладу, Правил 

внутрішнього розпорядку, посадових обов’язків, умов трудового договору,  

наказів та розпоряджень директора; 

2.2. Дотримуються педагогічної етики; 



2.3. Забезпечують емоційний комфорт, захист дитини від будь-яких форм 

експлуатації та дій, які шкодять її здоров’ю, а також від фізичного та 

психологічного насильства; 

2.4. Сприяють розвитку здібностей здобувачів освіти, формуванню навичок 

здорового способу життя, дбають про їхнє фізичне і ментальне  здоров’я. 

 

3. ПРАВИЛА ПОВЕДІНКИ БАТЬКІВ (ЗАКОННИХ ПРЕДСТАВНИКІВ): 

3.1. Батьки (законні представники)  створюють умови для виховання, навчання і 

розвитку дитини; 

3.2. Дотримуються умов надання освітніх послуг; 

3.3. Підтримують  ефективну комунікацію із Закладом: співпрацюють з 

педагогами; приймають активну участь в освітньому процесі закладу, у 

процесі навчання та виховання дитини; сприяють виконанню дитиною 

освітньої програми, досягненню  передбачених результатів навчання; 

3.4. Не допускають наявності у дітей небезпечних для здоров’я предметів (ножі, 

голки, намистини, монети, аерозолі тощо); 

3.5. Не допускають пропуски дітей навчальних занять без поважних причин, 

запізнення дітей на навчальні заняття, сніданок тощо;  

3.6. Забезпечують дітей зручним та сезонним одягом, змінним взуттям, 

спортивною формою, канцелярськими товарами тощо; 

3.7. Несуть відповідальність за порушення здобувачами  правил поведінки. 

 

4. ПРАВИЛА ПОВЕДІНКИ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ: 

4.1. Здобувач освіти приходить у заклад вчасно, охайним, без прикрас, вдягнений 

за погодними умовами, у гарному настрої; 

4.2. Не приносить у заклад жувальні гумки, їжу, напої, мобільні телефони, 

планшети тощо; 

4.3. Дотримується правил  поведінки, особистої гігієни; 

4.4. Поважає дорослих та інших дітей; не  застосовує методи будь-якого 

насильства повідношенню до оточуючих; 

4.5. Під час занять слухається педагога та не заважає іншим; 

4.6. Береже майно закладу, дотримується чистоти у приміщеннях та на території; 

4.7. З повагою ставиться до чужої власності та у разі знаходження забутої речі 

передає знайдене педагогу; 

4.8. Користується навчальним та спортивним обладнанням  з дозволу педагога; 

4.9. Обов’язково повідомляє педагогу про погане самопочуття; 

4.10. У разі труднощів просить допомоги у педагога; 

4.11. Не залишає заклад без супроводу дорослих 


